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DA COMPILARE SU CARTA INTESTATA DELL’ENTE GESTORE  
 
Allegato 1 

AL COMUNE DI CARRARA 
SETTORE SERVIZI 

SOCIALI/SERVIZI ABITATIVI  

PIAZZA 2 GIUGNO, 1 

54033 CARRARA (MS) 

                                              PEC COMUNE.CARRARA.MS@POSTACERT.IT 

 

 

OGGETTO: Domanda di iscrizione all’Elenco aperto di strutture residenziali disponibili 
all’accoglienza di minori italiani e stranieri privi di assistenza familiare,  nuclei genitore - 
bambino, giovani e nuclei familiari in difficoltà sociale e donne vittime di violenza o tratta. 

 

Il/la sottoscritto/a      nato/a _________________  in data ________, 

(cod. fisc. n.                                                ), nella sua qualità di (barrare la voce che interessa): 

□ legale rappresentante dell’ente di seguito indicato 

oppure 

□ procuratore dell’ente sotto indicato, giusta procura generale/speciale in data                   a rogito 

del notaio _______________________________ Rep. _________ 

 

Dati Ente 

RAGIONE SOCIALE/DENOMINAZIONE  

FORMA GIURIDICA  

CODICE FISCALE  

PARTITA I.V.A.  

SEDE LEGALE (C.A.P., CITTÀ, VIA E NUMERO CIVICO)   

NUMERO TELEFONO  

E-MAIL  

POSTA CERTIFICATA (OBBLIGATORIA)  

 

PRESA VISIONE dell’Avviso Pubblico emesso dal Comune di Carrara in data                           ; 



2 

CHIEDE 

L’iscrizione all’Elenco aperto di cui all’oggetto per le strutture residenziali di seguito elencate, ubicate 

nella Regione                                   , gestite dall’Ente rappresentato: 

 

Denominazione 
struttura residenziale 

Indirizzo Retta giornaliera 
(al netto di IVA) 

Aliquota IVA 
(se applicabile) * 

    

    

    

    

*Devono essere specificati i motivi giuridici che danno diritto all’eventuale esenzione o all’applicazione di aliquote agevolate. 

 

ai fini dell’iscrizione nell’Elenco delle sopra elencate strutture residenziali e ai sensi degli articoli 

46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci ivi indicate 

DICHIARA 

1) che le strutture residenziali sopra elencante, gestite dall’Ente rappresentato, sono in possesso di 

autorizzazione al funzionamento e/o accreditamento rilasciata dall’organismo competente; 

2) che l’Ente rappresentato non incorre in alcuno dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs. 

50/2016, il cui testo è riportato in appendice alla presente, anche con riferimento alle persone 

fisiche che ricoprono il ruolo di Responsabile della struttura residenziale; 

3) che l’Ente rappresentato osserva scrupolosamente quanto previsto dal Decreto Legislativo 4 

marzo 2014, n.39, avente ad oggetto la lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori 

e la pornografia minorile;  

4) che non sussistono situazioni di incompatibilità né di conflitto di interessi con l’iscrizione 

nell’Elenco e l’accoglienza degli utenti di cui all’art. 1 dell’Avviso, anche con riferimento alle 

persone fisiche che ricoprono le cariche di cui all’art. 80 comma 3 del D.lgs. 50/2016 e alle 

persone fisiche che ricoprono il ruolo di Responsabile della struttura residenziale; 

5) che l’Ente ha stipulato la/e seguente/i polizza/e assicurativa/e a tutela degli ospiti delle strutture 

residenziali sopra elencate a copertura degli infortuni subiti dagli stessi e dei danni subiti o 

procurati dagli stessi sia all’interno che all’esterno della struttura:   

  

e che si impegna a rinnovarla per tutta la durata dell’iscrizione all’Elenco Aperto;  

6) che l’Ente applica e si impegna ad applicare per tutta la durata dell’iscrizione all’Elenco Aperto 

nei confronti dei lavoratori condizioni contrattuali, normative e retributive non inferiori a quelle 

risultanti dai contratti collettivi nazionali di lavoro e dagli accordi integrativi territoriali 
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sottoscritti, nonché a rispettarne le norme e le procedure previste dalla legge, ad assolvere ogni 

obbligo contributivo, previdenziale ed assicurativo e similari; 

7) che l’Ente è in regola con le norme che regolano il diritto al lavoro dei disabili (L. 68/99); 

8) che l’Ente assume per sé, per i propri lavoratori e collaboratori a qualunque titolo, gli obblighi di 

condotta previsti dal Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici come approvato con 

DPR 62/2013; 

DICHIARA inoltre  

(eventuale - eliminare se non è assicurata la pronta accoglienza) 

9) la disponibilità alla pronta accoglienza consistente nell’impegno ad accogliere l’utenza entro 24 

ore dalla richiesta del Servizio Sociale nelle seguenti strutture   richiedendo la 

retta di pronta accoglienza di € ; 

DICHIARA altresì 

10) ai fini di eventuali controlli, le generalità delle persone fisiche che ricoprono le cariche di cui 

all’art. 80 comma 3 del D.lgs. 50/2016 e delle persone fisiche che ricoprono il ruolo di 

Responsabile della struttura residenziale, nonché dei soggetti cessati dalle medesime cariche 

nell’anno antecedente la pubblicazione dell’Avviso pubblico, come di seguito elencate: 

Nominativo  Qualifica/ 
Carica  

Data di 
nascita  

Indirizzo di 
Residenza  

Codice 
Fiscale 

Cessato dalla 
carica in data  

      

      

      

      

      

 

DICHIARA infine 

11) di accettare tutte le condizioni previste dall’Avviso pubblico e relativi allegati, nonché dalla 

normativa e documentazione negli stessi richiamata; 

12) di assicurare reperibilità, ai fini della valutazione di inserimenti e per qualunque comunicazione 

urgente relativa ai minori e giovani ospiti, alle seguenti utenze telefoniche:   

  

13) di aver preso visione dell’informativa ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e di essere 

informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 
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14) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione che dovesse verificarsi in merito alla 

documentazione prodotta e alle dichiarazioni sottoscritte ai fini dell’iscrizione all’Elenco Aperto. 

 

ALLEGA alla presente domanda: 

 

1. Atto attestante le generalità del legale rappresentante e copia del documento di riconoscimento in 
corso di validità; 

2. Atto costitutivo; 
3. Statuto. 
 

Per la struttura residenziale denominata      (ripetere per ogni struttura 
residenziale di cui si richiede l’iscrizione): 
 

4. Scheda informativa secondo il modello di cui all’Allegato 2 all’Avviso pubblico; 
5. Autorizzazione al funzionamento o accreditamento, segnalazione certificata di inizio 

attività/documentazione equivalente richiesta dalla disciplina di riferimento al momento 
dell'avvio dell'attività riportanti attestazione di conformità all’originale debitamente sottoscritta 
dal legale rappresentante ai sensi del DPR 445/2000; 

6. iscrizione nell'Elenco dei centri antiviolenza della Regione Toscana in base alla tipologia di 
struttura. 

7. Carta dei Servizi; 
8. Regolamento interno; 
9. Relazione esplicativa che consenta la verifica di congruità della retta giornaliera richiesta, con 

esame delle voci di costo che ne hanno determinato la fissazione e indicazione dei parametri 
adottati anche in riferimento alla tipologia dei servizi e delle prestazioni offerte. 

 
 

Data e firma del Legale Rappresentante/Procuratore 
____________________________________ 

 
 
 

 
INFORMATIVA AGLI INTERESSATI D.LGS 196/2003 

AGGIORNATO CON D.LGS 101/2018 SULLA PROTEZIONE DEI DATI 
 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 nel testo oggi vigente, in ultimo aggiornato con il D.Lgs. n. 101/2018, i dati personali raccolti 
con le domande presentate ai sensi del presente Bando saranno trattati con strumenti informatici ed utilizzati nell’ambito del 
procedimento per l’erogazione dell’intervento secondo quanto previsto dalla normativa. 
I dati personali raccolti saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente per finalità istituzionali e/o per obblighi di 
legge e/o precontrattuali o contrattuali. Il trattamento degli stessi avviene ad opera di soggetti impegnati alla riservatezza, 
con logiche correlate alle finalità e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la protezione dei dati. 
Per ogni maggiore informazione circa il trattamento dei dati personali e l'esercizio dei diritti di cui agli art. 15 e ss Reg. UE 
679/2016, l'interessato potrà visitare la sezione privacy del sito istituzionale, al seguente indirizzo: 
http://web.comune.carrara.ms.it/pagina562_privacy.html. 
Il titolare del trattamento è il Comune di Carrara. 
L'interessato può esercitare i diritti di cui all'art.7 del D.Lgs 196/2003 nel testo oggi vigente, aggiornato con il D.Lgs. n. 
101/2018. 
 
 
 
 
 
 

 


