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COMUNE DI CARRARA 

Decorato di Medaglia d’Oro al Merito Civile 
 

 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE IN PROVA A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N. 4 RAGIONIERI, CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1, CON 
RISERVA DI UN POSTO AI SENSI DEGLI ARTT. 1014, COMMA 1, LETT. A) E 678, COMMA 
9, DEL D.LGS. N. 66/2010. – CONVOCAZIONE e CALENDARIO PROVA ORALE 
 
 

 CONVOCAZIONE PER LA PROVA ORALE 
 

I candidati ammessi alla prova orale del concorso in oggetto sono convocati presso la sala “LEO 
GESTRI” della Biblioteca “C. V. Lodovici” del Comune di Carrara, sita a Carrara in Piazza Gramsci nr. 2, 
con il seguente calendario: 

 
 

Candidati orale orario 

82435 15/06/2022 9:30:00 

88571 15/06/2022 9:30:00 

79497 15/06/2022 9:30:00 

85717 15/06/2022 9:30:00 

86230 15/06/2022 9:30:00 

88568 15/06/2022 9:30:00 

88313 15/06/2022 9:30:00 

88543 15/06/2022 15:00:00 

89181 15/06/2022 15:00:00 

83404 15/06/2022 15:00:00 

87458 15/06/2022 15:00:00 

82338 15/06/2022 15:00:00 

88328 17/06/2022 9:30:00 

85965 17/06/2022 9:30:00 

82867 17/06/2022 9:30:00 

85453 17/06/2022 9:30:00 

87087 17/06/2022 9:30:00 

88004 17/06/2022 9:30:00 

87949 17/06/2022 9:30:00 

81795 17/06/2022 15:00:00 

82251 17/06/2022 15:00:00 

82143 17/06/2022 15:00:00 

82830 17/06/2022 15:00:00 

82851 17/06/2022 15:00:00 

88582 21/06/2022 9:30:00 

83265 21/06/2022 9:30:00 

85628 21/06/2022 9:30:00 

83367 21/06/2022 9:30:00 
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88565 21/06/2022 9:30:00 

88787 21/06/2022 9:30:00 

85621 21/06/2022 9:30:00 

84674 21/06/2022 15:00:00 

84498 21/06/2022 15:00:00 

86609 21/06/2022 15:00:00 

85523 21/06/2022 15:00:00 

87836 21/06/2022 15:00:00 

88530 23/06/2022 9:30:00 

79106 23/06/2022 9:30:00 

85054 23/06/2022 9:30:00 

88792 23/06/2022 9:30:00 

90022 23/06/2022 9:30:00 

84465 23/06/2022 9:30:00 

87820 23/06/2022 9:30:00 

88163 23/06/2022 15:00:00 

87817 23/06/2022 15:00:00 

85580 23/06/2022 15:00:00 

88355 23/06/2022 15:00:00 

88589 23/06/2022 15:00:00 

 
 
 

La presente informativa è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente. Nessuna comunicazione personale verrà 

inviata ai candidati ammessi alla prova orale, così come previsto dal bando di Concorso. 

I candidati ammessi alla prova orale si intendono pertanto già convocati per la data e l’ora sopra indicata.  

Gli stessi ammessi dovranno pertanto attenersi scrupolosamente, a pena di esclusione, a tutto quanto 
contenuto nella presente comunicazione. 

I candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova orale muniti di valido documento di identità con 
fotografia in corso di validità a pena di esclusione della prova. Chi non si presenterà a sostenere la prova 
nella data, orario e sede fissata, verrà considerato rinunciatario. 

 
Si ricorda che, ai sensi del bando del concorso, la prova orale verterà sulle seguenti materie: 

• Ordinamento degli Enti Locali (D. Lgs.vo n. 267/2000 e ss. mm.ii. con particolare 

riferimento alla Parte I, Titoli 1°,2°,3° Capo I e Capo IV, titoli 4°,5° e 6° ad eccezione del 
capo II); 

• Trattamento economico, previdenziale, fiscale e contributivo del personale comunale; 

• Ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, D.lgs. n. 267/2000 come integrato dal 

D. Lgs.vo 118/2011 e ss. mm.ii. (Parte II titolo 1 0, 2°, 3°, 5°, 6° e r); 

• Nozioni sulle principali entrate comunali (IMU, Tari, Addizionale Irpef, Canone Unico 

Patrimoniale); 

• Diritto amministrativo con particolare riferimento a: atti e provvedimenti amministrativi, 

principi che regolano l’attività amministrativa e procedimento amministrativo, accesso agli 
atti, tutela della privacy; 

• Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche 

(D. Lgs.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii. limitatamente al Titolo IV- Rapporto di Lavoro); 

• Norme generali in materia di codice di comportamento di dipendenti pubblici (DPR 

62/2013); 

• Elementi in materia di trasparenza e di prevenzione della corruzione e dell'illegalità. 
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In occasione dello svolgimento della prova orale sarà accertata la conoscenza di una lingua straniera a 
scelta del candidato tra inglese, francese e tedesco e la conoscenza di base dell'uso delle seguenti 
applicazioni informatiche:  
 
pacchetto Microsoft Office Professional (Word, Excel, Access); programmi Open source per 
l’elaborazione di testi e documenti, per l’elaborazione di fogli di calcolo e per l’archiviazione dati; utilizzo 
posta elettronica e internet. 
 
A tale scopo alla commissione di concorso possono essere aggregati membri aggiunti. 
 
La prova orale si intende superata con il conseguimento della votazione di almeno 7/10. 

 
I candidati dovranno: 

1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);  
2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi: a) 

temperatura superiore a 37,5°C e brividi; b) tosse di recente comparsa; c) difficoltà respiratoria; d) 
perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto 
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); e) mal di gola;  

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura della quarantena o 
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione 
come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19; 

4) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i 
facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice.  

 
Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2003 (v. schema allegato) 
 
Visto il citato Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici del Dipartimento della Funzione 
Pubblica del 15/04/2021, qualora una o più delle sopraindicate condizioni (numeri 2-4) non dovesse 
essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, il candidato sarà 
escluso dalla procedura concorsuale. 
Sono fatte salve eventuali modifiche normative e/o al protocollo che interverranno 
successivamente alla presente comunicazione e precedentemente al giorno di svolgimento della 
prova   
 
Non saranno ammessi i candidati che si presentino dopo la fine delle procedure di identificazione 
 
Durante le prove non sono ammessi né la consultazione di testi di alcun genere né l’utilizzo di qualsiasi 
supporto analogo, sia digitale sia analogico, né l’utilizzo del telefono cellulare. 
 

Il concorrente che contravverrà a quanto sopra disposto sarà escluso dal concorso. 
 
Carrara, 25/05/2022 

 
Il Presidente 

Dott. Massimiliano Germiniasi 
 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti di cui agli art. 21,23,23bis e 23,ter del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 
e s.m.i. –Codice dell’Amministrazione Digitale 


