COMUNE DI CARRARA

Decorato di Medaglia d’oro al Merito Civile

DETERMINAZIONE N. 95 DEL 31/08/2016 DEL DIRIGENTE SETTORE AFFARI
GENERALI E PERSONALE (Cod. 12)

UNITA’ ORGANIZZATIVA ASSUNZIONI E TRATTAMENTO GIURIDICO

OGGETTO: AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AL COMANDO DI N. 2
IMPIEGATI AMMINISTRATIVI, CAT. C, SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE.
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

IL DIRIGENTE

RICHIAMATO il provvedimento sindacale prot. 79919 del 13 novembre 2015 con il quale &
stato attribuito al Dirigente Dott. Cristiano Boldrini I'incarico di Direttore responsabile del Settore Af-
fari Generali e Personale;

VISTA la propria determinazione n. 81 del 08/08/2016 con la quale & stato approvato l'avvi-
so per la manifestazione di interesse al comando di n. 2 Impiegati amministrativi, cat. C, Settore
Affari generali e personale;

VISTO lawviso prot. n. 56733 del 08/08/2016;

CONSIDERATO che l'avviso citato stabilisce quale termine ultimo per la presentazione del-
le manifestazioni di interesse il giorno 29/08/2016;

DATO ATTO che hanno presentato domanda di ammissione alla procedura in oggetto, pro-
tocollata e trasmessa all’'U.O. Assunzioni e trattamento giuridico, n. 15 candidati;

CONSIDERATO che I'avviso di cui sopra prevede quale requisito di ammissione a parteci-
pare alla procedura l'essere dipendente di una delle pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1,
comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 con inquadramento in un posto di categoria C con profilo di impiega-
to amministrativo o equiparabile;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'avviso di cui sopra, sono considerate assolutamente non
sanabili con conseguente esclusione dalla selezione le domande:

- pervenute fuori termine;

- prive della sottoscrizione;

- da cuirisulti che il candidato non € in possesso dei requisiti richiesti dall'avviso stesso;

- prive del curriculum professionale;

CONSIDERATO che la candidata Renata Costa, dipendente del Comune di Torino con in-
guadramento in un posto di cat. B, pos.eco. B4 con profilo di Assistente amministrativo, non & in-
quadrata in un posto di categoria C con profilo di impiegato amministrativo o equiparabile;

RITENUTO di procedere alllammissione alla procedura in esame dei candidati che hanno
presentato domanda di cui all'elenco allegato A e all'esclusione dalla procedura dei candidati che
hanno presentato domanda non rispondente ai requisiti previsti dall’avviso di cui all'elenco allegato
B, che riporta a lato del nominativo di ogni singolo candidato, sinteticamente indicate, le motivazio-
ni che hanno determinato I'esclusione;

DATO ATTO che con la firma della presente determinazione da parte del Dirigente ¢ rila-
sciato anche parere di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione ammi-
nistrativa, ai sensi dell'art.147- bis del D.Lgs 267/2000;

VISTI gli artt.107, 147- bis, 153, 183 e 191 del D.Lgs 267/2000;

DETERMINA
1. di ammettere alla procedura per manifestazione di interesse al comando di n. 2 Impiegati am-
ministrativi, cat. C, Settore Affari generali e personale, di cui all'avviso prot. n. 56733/2016, i

candidati che hanno presentato domanda di ammissione di cui all'elenco allegato A, facente
parte integrante e sostanziale della presente determinazione;




2. di non ammettere alla procedura sopra indicata per le motivazioni descritte in premessa e sin-
teticamente indicate a fianco di ciascun nominativo, i candidati che hanno presentato domanda
di ammissione di cui all'elenco allegato B, facente parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

3. di dare atto che il responsabile del procedimento, con esclusione dell'adozione del provvedi-
mento finale la cui responsabilita & in capo al Dirigente ¢ il funzionario Dr.ssa Laura Bazzichi;

4. di dare atto dellassenza di conflitto di interessi del Dirigente e del responsabile del procedi-
mento dell’atto ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990 cosi come introdotto dalla L. 190/2012;

5. di dare atto che contro il presente provvedimento & ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o,
in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni;

6. di dare atto che il contenuto della presente determina & soggetto agli ulteriori e specifici obbli-
ghi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. 33/2013.

Il Dirigente
(BOLDRINI CRISTIANO)

“Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti di cui agli art.21, 23, 23bis e 23ter del decreto legi-
slativo n. 82 del 7 marzo 2005 e s.m.i. - Codice delllAmministrazione digitale. Tale documento informatico e
memorizzato digitalmente su banca dati del Comune di Carrara.”



COMUNE DI CARRARA

Decorato di Medaglia d’Oro al Merito Civile

Settore Affari generali e Personale
U.O. Assunzioni e trattamento giuridico

Allegato A alla
determinazione n. 95 del
31/08/2016 del Dirigente
Settore Affari generali e
personale (cod. 12)

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AL
COMANDO DI N. 2 IMPIEGATI AMMINISTRATIVI, CAT. C, DA
ASSEGNARE AL SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE

Candidati ammessi

Candidato Data di nascita
Bedini Gabriele Sante 30/03/1974
Bertoncini Claudia 21/04/1974
Bigini Giuseppe 06/03/1960
Castagnino Simona 14/09/1974
Cucurnia Stefano 27/112/1971
Dazzi Maria Carla 25/01/1973
Giampedroni Massimiliano 13/06/1971
Lo Re Mario 15/10/1965
Lucetti Fabio 02/08/1970
Panighini Augusto 13/12/1961
Rossi Lucia 12/11/1961
Tonarelli Oreste 13/07/1966
Trivelli Barbara 24/05/1970
Vaira Giovanna 27/08/1967
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Allegato B alla
determinazione n. 95 del
31/08/2016 del Dirigente
Settore Affari generali e
personale (cod. 12)

COMUNE DI CARRARA
Decor:

orato di Medaglia d’Oro al Merito Civile

Settore Affari generali e Personale
U.O. Assunzioni e trattamento giuridico

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AL
COMANDO DI N. 2 IMPIEGATI AMMINISTRATIVI, CAT. C, DA
ASSEGNARE AL SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE

Candidati non ammessi

Candidato Data di nascita Motivo esclusione

Costa Renata 19/01/1962  Non & inquadrato in un posto di categoria C




