COMUNE DI CARRARA

Decorato di Medaglia d*Oro al Merito Civile

Prot. n. 35540

OGGETTO: SETTORE SERVIZI FINANZIARI / SOCIETA’ PARTECIPATE — RINNOVO INCARICO
A DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO.

IL SINDACO

VISTO l'art. 110 del D. Lgs. 267/2000 ai sensi del quale lo Statuto puo prevedere che la
copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato;

VISTO [l'art. 37, comma 1 dello Statuto del comune di Carrara, approvato con deliberazione
C.C. n. 20 del 05/03/2012;

VISTO l'art. 50 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione G.C. n. 514 del 12/10/2012;

CONSIDERATO che con deliberazione G.C. n. 231 del 03/05/2012 e stato disposto di
attivare la procedura per I'assunzione a tempo determinato, nei limiti di cui all’art. 19, comma 6-
quater, D.Lgs. n. 165/2001, come modificato da ultimo con la L. n. 44 del 24/04/2012 (20% della
dotazione organica della qualifica dirigenziale a tempo indeterminato), di un dirigente a copertura
del corrispondente posto vacante nella dotazione organica dell’ente per ['affidamento
dell'incarico di direzione per due anni, rinnovabile fino alla scadenza del mandato, del Settore
Servizi finanziari / Societa partecipate, ai sensi dell'art. 37 dello Statuto comunale e dell'art. 50
del vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, definendo i criteri cui attenersi
nella predisposizione del relativo avviso pubblico;

VISTO I'avviso pubblico prot. n. 21900 del 10/05/2012 del dirigente Settore Affari Generali e
Personale finalizzato alla individuazione del dirigente in esame;

CONSIDERATO che secondo l'avviso, ad esito della valutazione del curriculum e
dell’'eventuale colloquio, il Segretario Generale del Comune ha individuato una rosa di candidati le
cui caratteristiche professionali e personali risultano piu vicine a quelle richieste per il ruolo da
ricoprire, senza formare alcuna graduatoria di merito comparativo, da sottoporre al Sindaco per il
conferimento dell'incarico;

RICHIAMATO il proprio decreto prot. n. 33180 del 06/07/2012, con cui, ritenendo che la
professionalita piu idonea all’assunzione di cui all'avviso citato fosse da rinvenire nella persona del
Dr. Stefano Pennacchi, & stato individuato il Dr. Stefano Pennacchi quale Dirigente a tempo
determinato per l'affidamento dell'incarico di direzione del Settore Servizi finanziari / Societa
partecipate per un anno;

PRESO ATTO dei risultati positivi ottenuti nello svolgimento dell'incarico di direzione di cui
sopra dal Dr. Pennacchi, assunto come Dirigente a tempo determinato con determinazione n.
158/2012 del Dirigente del Settore Affari generali e personale a decorrere dal 06/07/2012 e fino al
05/07/2013, nei limiti di cui all’art. 19, comma 6-quater, D.Lgs. n. 165/2001, citato;

CONSIDERATO opportuno prorogare il suddetto incarico del Dr. Pennacchi fino alla
scadenza del mandato;
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VISTA la deliberazione G.C. n. 245 del 25/05/2013, immediatamente eseguibile, di
approvazione del piano triennale del fabbisogno 2013-2015, con cui & stata disposta la rimozione
della previsione assunzionale di un dirigente a tempo indeterminato da destinare alla responsabilita
del Settore Servizi finanziari / Societa partecipate;

RICHIAMATO Tlart. 19, comma 6-quater, D.Lgs. n. 165/2001, come modificato da ultimo
con la L. n. 44 del 24/04/2012, che nella nuova formulazione fissa al 20% della dotazione organica
della qualifica dirigenziale a tempo indeterminato il numero complessivo degli incarichi a contratto
conferibili ai sensi dell’art. 110, comma 1, T.U.E.L. nei comuni con popolazione inferiore o pari a
100.000 abitanti;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 245 del 25/05/2013 ai sensi della
quale la dotazione organica della qualifica dirigenziale a tempo indeterminato consta di n. 12 posti;

PRESO ATTO che, pertanto, il numero complessivo degli incarichi a contratto conferibili ai
sensi dell'art. 110, comma 1, T.U.E.L. & pari a 2;

DATO ATTO che il rinnovo in oggetto rientra nei limiti di cui al punto precedente unitamente
allincarico di direzione conferito in data 12/06/2012 al Dr. Marco Tonelli come Dirigente a tempo
determinato del Settore Marmo, mentre & stato rinnovato, in deroga al limite ai sensi dello stesso art.
19, comma 6-quater, citato, un incarico di dirigente a tempo determinato per il Settore Servizi sociali
/ Servizi abitativi;

RITENUTO, pertanto, di rinnovare per le ragioni sopra espresse l'incarico del Dr. Pennacchi
fino alla scadenza del mandato;

PRESO ATTO della disponibilita al rinnovo in oggetto del Dr. Pennacchi;

DATO ATTO che gli oneri economici conseguenti all’assunzione trovano idonea previsione
e copertura nell'ambito del bilancio di previsione in corso di approvazione;

Tanto ritenuto e premesso,
DECRETA

1. di rinnovare, a decorrere dal 06/07/2013 e fino alla scadenza del mandato, al Dr. Stefano
Pennacchi, nato a Carrara il 12/05/1963, I'incarico di direzione del Settore Servizi finanziari /
Societa partecipate, conferito con proprio decreto prot. n. 33180/2012, a copertura del
corrispondente posto vacante nella dotazione organica dell’ente e nei limiti di cui all’art. 19,
comma 6-quater, D.Lgs. n. 165/2001, s.m.i.;

2. didare mandato al dirigente competente di adottare i provvedimenti conseguenti.

Carrara, il 0 Q‘QHZOlS

IL SINDACO
Angelo Ahdrea Zubbani



